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一九九九年通過的工作票與工作鼓勵的改進法案 
 
 
工作票與工作鼓勵的改進法案是於一九九

九年十二月七日通過的。新的法律包括： 
�� 增加受益人對恢復健康和職業訓練

的選擇； 
�� 消除殘障人士為在健康保險與工作

兩者之間選擇的後顧之憂；以及 
�� 確保更多的美國殘障人士有機會加

入工作行列而不需要依賴公共福

利。 
法律的各項條款在不同的時期生效，通常

是以法律制定的一年以後開始。以下略作

闡述。 
 
▼ 工作票的計劃 
多數的社會安全與社會安全生活輔助殘障

福利受益人，將會收到一張“工作票”。

他們可以用這張工作票來選擇從被核准的

提供者處獲得恢復就業，尋找職業或其它

援助的服務。 
       工作票是一個自願的計劃並將在三年 
之內分不同的時期在全國推行。第一期的

推行時間是在二零零二年初，社會安全局

在十三個州分發了工作票。這十三個州

是：亞利桑那，科羅拉多，德拉威，佛羅

里達，伊利諾，愛阿華，麻薩諸塞，紐

約，俄克拉荷馬，俄勒崗，南卡羅來納，

佛蒙特，和威斯康辛。 
       第二期計劃將在二零零二年底推行， 
社會安全局將在另外二十個州分發工作

票。它們將是：阿拉斯加，阿肯色，康乃

狄格，喬治亞，印第安納，堪薩斯，肯塔

基，路易西安那，密西根，密西西比，米

蘇里，蒙大拿，內華達，新罕布夏，新澤

西，新墨西哥，北達科塔，南達科他，田

納西，和維吉尼亞包括哥倫比亞特區。 
        
 
 
 

 
計劃的第三期將在二零零三年於剩餘的州

內推行：阿拉巴馬，加利福尼亞，夏威

夷，愛達荷，緬因，馬里蘭，明尼蘇達，

內布拉斯加，北卡羅來納，俄亥俄，賓夕

凡尼亞，羅德島，德克薩斯，猶他，華盛

頓，西維吉尼亞，懷俄明，美屬三毛亞群

島，關島，北馬力安納群島，波多黎各，

和維爾京群島。 
       要想進一步瞭解工作票計劃，或 
查詢此計劃是否已經在您居住的州內實

行，請撥 Maximus,Inc. 計劃經理的免費電

話 1-866-968-7842（文字電話 TTY 1-866-
833-2967）。 
 
▼ 延長健康保險的有效期 
從二零零零年十月一日開始，法律延長了

對工作的殘障人士的州政府醫療補助與聯

邦醫療保險有效期。 
       大部份重返工作的社會安全殘障福利 
受益人的聯邦醫療保險免保費的住院部

份，延長到至少八年半的保險期。 
       現在，州政府會提供醫療補助予更多 
仍然在工作的人。州政府還允許收入超出

聯邦所定貧窮線百分之二百五十的工作人

士購買醫療補助。這項條例對為仍然有工

作能力的殘障人士提供醫療補助作出實

驗。並且，醫療補助基礎結構撥款計劃用

以支持州政府為殘障人士增加就業機會。

如需查詢以上條例在所住州內執行的情

況，請致電當地的州政府醫療補助辦公

室，或上網查詢各州的工作鼓勵活動表。

網址是：

www.ssa.gov/work/beneficiaries/activity2.h
tml。 
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▼ 福利的加速批准 
從二零零一年一月一日起，當一個人的社

會安全殘障福利或社會安全生活殘障補助

金因工作收入超過限額而終止時，他或她

可以要求恢復領取福利資格，並包括恢復

聯邦醫療保險與州政府的醫療補助而不需

要重新提出申請。 
       受益人必須是因身體健康狀況而無能 
力工作，並且必須在殘障福利終止的六十

個月之內向社會安全局提出恢復領取福利

的要求。當案件審核中，可以領取不超過

六個月的臨時福利與聯邦醫療保險或州政

府的醫療補助。經過審核後，即使被認為

不再符合殘障資格，也不需要付還審核期

間領取的臨時福利。 
 
▼ 延緩殘障人士的健康複查 
從二零零一年一月一日起，凡“使用工作

票”的殘障人士，不必依照規定而被要求

作定期的健康複查。然而，收入超出限

額，福利則仍會被終止。從二零零二年一

月一日開始，已經領取福利金為期至少二

十四個月的社會安全殘障福利受益人將不

再只因為從事工作而需要接受健康複查。

不過，定期的健康複查仍然可能執行，並

且，如收入過高，福利將被終止。 
 
▼工作鼓勵諮詢委員會 
這項法律使社會安全局建立了一個工作鼓

勵諮詢委員會。委員會是由總統與國會任

命的十二個成員組成的，成員中至少半數

必須是殘障人士或他（她）們的代表人。

委員會直接與社會安全局局長聯繫並向國

會匯報工作。 
 
▼ 工作鼓勵外展計劃 
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法律引導社會安全局設立一個以社區為基

礎的工作鼓勵計劃和補助計劃來傳播有關 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
工作鼓勵的準確資料，並給予福利受益人

更多的選擇。社會安全局已經設立了一項 
為所有社會安全殘障福利受益人提供福利

計劃與協助的合作性協議與契約。必要

時，州屬的保護與支持的體系將提供支持

與法律的服務。 
 
▼ 論證項目的計劃 
根據此法律，社會安全局將進行一個論證

項目來嘗試減少殘障福利金—福利受益人

在收入超出一定限額後的兩美元，社會安

全殘障福利金將減少一美元。 
 
▼ 如果需要更多的資料 
如果需要更多有關工作票以及其它關於工

作鼓勵的資料，請查詢專設網站

www.ssa.gov/work，或撥免費電話 1-800-
772-1213，索取小冊子，殘障期間工作，
我們怎樣協助您，Working While Disabled, 
How We Can Help。 

http://www.ssa.gov/work

